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                                                                                                                                                  Приложение №1

                                                                                                                     к Договору №




                                                                                                                                                от «_____»_____________  _________г.

           Заявка № ___________

              НА ПОДБОР ПЕРСОНАЛА.

            1. Информация о компании.
Полное название компании:












Основные направления деятельности:











Количество служащих: в данном подразделении, где открыта вакансия:






 

ФИО и должность контактного лица:










 

Контактные телефоны: 






факс







E-mail:















Адрес:















2. Описание должности.
Название должности:













Количество вакансий :












    Основные обязанности на этой должности:










Кому будет подчиняться человек, занимающий эту должность?  (Ф.И.О. ,  должность,  телефон) 

Будут ли у него подчиненные? (сколько, каковы их должности)








3. Требования к кандидату.
Образование:














       Наличие опыта работы:












       Пол:




Возраст: от___________лет, до_________лет.

       Знание иностранных языков:











       Работа на ПК:













Дополнительная информация:












4. Условия найма.
Информация об оплате труда:

            на испытательный период:











            после испытательного срока:












         премии:















Есть ли какие-то другие формы компенсации и поощрения труда?







5. Условия оплаты услуг Исполнителя.
Сторонами достигнуто соглашение, что стоимость услуг Исполнителя по выполнению данной Заявки 

составляет _________________грн.











__________________________________________________________________________________________ по каждой вакансии.

Общая сумма _____________________грн. 










               6. Гарантийные обязательства.
Срок гарантии ______________________________ мес. с момента выхода специалиста на работу. 

Дата подписания Заявки «_____» ________________200___ г.

Ф.И.О. консультанта по подбору персонала










Подписи сторон:

                              Исполнитель                                                                                                       Заказчик

________________________________________                                            _______________________________________

                                              Ф.И.О.                                                                                                              Ф.И.О.

_______________________________________                                              _______________________________________

                                   (подпись)                                                                                                       (подпись)

